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Эксперты:

Внутренняя экспертиза

Техническая экспертиза: ФИО, должность ГАПОУ СО «ТМК»

Содержательная экспертиза: ФИО, должность (председатель МК) ГАПОУ СО «ТМК»

Внешняя экспертиза

Содержательная экспертиза: ФИО, должность, полное название  ОУ СПО, ВПО и/или работодателя.
Рабочая программа разработана на основе Федерального государственного стандарта среднего профессионального образования по специальности/профессии 00.00.00 Наименование специальности/профессии, утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от «00» месяц 20__ г. № 000.

Рабочая программа разработана с учетом требований профессионального стандарта Название ПС, номер уровня квалификации, утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от «00» месяц 20__ г. № 000 (указать выходные данные конкретного(ых) ПС) (указывается при наличии содержания в рабочей программе, ориентированного на выполнение требований профессионального стандарта), а также по итогам исследования квалификационных запросов со стороны предприятий/организаций регионального рынка труда (указывается при наличии содержания в рабочей программе, ориентированного на выполнение требований регионального рынка труда. В случае, если исследование не проводилось и нет письменных подтверждений проведения, то информация из аннотации удаляется).
Рабочая программа ориентирована на подготовку студентов к выполнению технических требований конкурса WorldSkills по компетенции Название компетенции (указывается при наличии содержания в рабочей программе, ориентированного на выполнение требований WS).

Примечание: 
1 - при подготовке рабочей программы профессионального модуля на основе применения настоящего шаблона необходимо удалить текст примечаний, разъяснений (комментариев, возможных формулировок), приведенный курсивом и выделенных красным цветом. 
2 - информацию, связанную с названием ПМ, специальности, формулировками ОК, ПК, необходимо заменить на фактически соответствующую ФГОС по конкретному ПМ.

3 - рабочая программа выполняется на бумажном носителе, печать двухсторонняя: текст - шрифт Times New Roman, кегль 12, межстрочный интервал – одинарный. В таблицах и аннотации - кегль 12, одинарный межстрочный интервал;

ВНИМАНИЕ! Данный шаблон применяется при проектировании содержания рабочей программы по профессиональным модулям ФГОС СПО.
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1 Общая характеристика рабочей программы профессионального модуля
КОД.00 Название профессионального модуля
1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить основной вид деятельности Название вида деятельности и, соответствующие ему, общие и профессиональные компетенции:

Обязательная часть

1.1.1. Перечень общих компетенций и личностных результатов
	Код
	Наименование общих компетенций и личностных результатов программы воспитания

	ОК 01.
	Определяются в соответствии с ФГОС по профессии (специальности) только компетенции, формируемые в рамках данного модуля

	ОК 02.
	

	ОК n.
	

	ЛР n.
	Личностные результаты реализации программы воспитания выбираются из представленной ниже таблице, после чего таблица удаляется.


	Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы)
	Код личностных результатов 
реализации 
программы 
воспитания

	Осознающий себя гражданином и защитником великой страны
	ЛР 1

	Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости
	ЛР 2.1

	Экономически активный
	ЛР 2.2

	Участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций
	ЛР 2.3

	Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих
	ЛР 3

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. 
	ЛР 4.1

	Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа»
	ЛР 4.2

	Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей многонационального народа России
	ЛР 5

	Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях
	ЛР 6

	Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.
	ЛР 7

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 
	ЛР 8.1

	Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства
	ЛР 8.2

	Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. 
	ЛР 9.1

	Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях
	ЛР 9.2

	Заботящийся о защите окружающей среды


	ЛР 10.1

	Заботящийся о собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой
	ЛР 10.2

	Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической культуры
	ЛР 11

	Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания
	ЛР 12

	Личностные результаты

реализации программы воспитания, определенные Самарской областью

	Принимающий и понимающий цели и задачи социально-экономического развития Самарской области, готовый работать на их достижение, стремящийся к повышению конкурентноспособности Самарской области в национальном и мировом масштабах.
	ЛР 13

	Демонстрирующий гордость за Самарскую область, уважительное отношение к малой Родине, культуре и искусству, традициям, праздникам, ключевым историческим событиям, выдающимся личностям Самарской области (в том числе ветеранам). 
	ЛР 14

	Стремящийся к саморазвитию и самосовершенствованию, мотивированный к обучению, к социальной и профессиональной мобильности на основе выстраивания жизненной и профессиональной траектории.

Демонстрирующий интерес и стремление к профессиональной деятельности в соответствии с требованиями социально-экономического развития Самарской области.
	ЛР 15

	Стремящийся к результативности на олимпиадах, конкурсах профессионального мастерства различного уровня (в том числе World Skills, Абилимпикс, Дельфийские игры и т.д.).
	ЛР 16

	Осознающий ценности использования в собственной деятельности инструментов и принципов бережливого производства.
	ЛР 17

	Личностные результаты

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями 
к деловым качествам личности
 (при наличии)

	https://институтвоспитания.рф/programmy-vospitaniya/programma-vospitaniya-dlya-professionalnykh-obrazovatelnykh-organizatsiy/?sphrase_id=12863
Посмотреть в шаблоне РПВ по УГПС или предложить варианты по своим работодателям
	ЛР

	
	ЛР

	Личностные результаты

реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями

(при наличии)

	В некоторых РПВ по УГПС ЛР уже сформулированы, проверить наличие 
	ЛР

	
	ЛР

	
	ЛР


1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 

	Код
	Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций

	ВД 1
	

	ПК 1.1.
	

	ПК n.
	


1.1.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен:

	Иметь практический опыт
	ПО1

	Уметь
	У1

	Знать
	З1


Вариативная часть
Примечания: Вариативная часть образовательной программы дает возможность расширения основного(ых) вида(ов) деятельность, к которым должен быть готов выпускник, на основании требований профессионального стандарта ………, требований WS по компетенции ……….(формулировка для дисциплин и МДК, в которых произошло увеличение часов)

Вариативная часть дает возможность углубления подготовки обучающихся для обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии с требованиями профессионального стандарта ………, требований WS по компетенции ………. (формулировка для дисциплин и МДК полностью вариативных)

Вариативная часть дает возможность получения дополнительных компетенций для обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального рынка труда.( для дисциплин введённых региональным компонентом) 

1.1.4. В результате освоения профессионального модуля студент должен:

	Иметь практический опыт
	ПОв1

	Уметь
	Ув1

	Знать
	Зв1


1.2. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля

	Вид учебной деятельности
	Кол-во академических  часов
	Объем часов по семестрам

	
	
	3
	4
	5
	6

	Объем образовательной программы
	*
	*
	*
	*
	*

	Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем
	*
	*
	*
	*
	*

	в том числе:
	
	
	
	
	

	      теоретическое обучение
	*
	*
	*
	*
	*

	      лабораторные работы
	*
	*
	*
	*
	*

	      практические занятия
	*
	*
	*
	*
	*

	      контрольные работы
	*
	*
	*
	*
	*

	Курсовая работа (проект)
	*
	*
	*
	*
	*

	Учебная практика
	*
	*
	*
	*
	*

	производственная практика
	*
	*
	*
	*
	*

	Консультации
	*
	*
	*
	*
	*

	Промежуточная аттестация в форме (указать форму)

	-
	-
	-
	-
	*

	Квалификационный экзамен
	-
	-
	-
	-
	*

	Cамостоятельная работа обучающегося (всего)
	*
	*
	*
	*
	*


2. Структура и содержание профессионального модуля Код, наименование модуля
2.1. Структура профессионального модуля

	Коды профессиональных компетенций
	Наименование междисциплинарного курса
	Объем образовательной программы, час


	Объем образовательной программы, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов) во взаимодействии с преподавателем
	Самостоятельная работа
(часов)

	
	
	
	Обучение по МДК
	Практика
	    Консультации 
(часов)
	     Промежуточная аттестация (часов)
	

	
	
	
	Всего занятий,

часов
	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия, часов
	в т.ч., курсовая работа (проект), часов
	Учебная,

часов
	Производственная,

часов


	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	
	
	3 семестр
	
	
	

	ПК 1.1, ПК 1.n
	МДК 00.01
	*
	*
	*
	*
	  
	
	*
	*
	*

	
	Учебная практика, часов
	*
	
	
	
	*
	
	
	
	

	
	
	
	4 семестр
	
	
	

	ПК 1.1, ПК 1.n
	МДК 00.02
	*
	*
	*
	
	
	
	*
	*
	*

	
	Учебная практика, часов
	*
	
	
	
	*
	
	
	
	

	
	
	
	5 семестр
	
	
	

	ПК 1.1, ПК 1.n
	МДК 00.03
	*
	*
	*
	
	
	
	*
	*
	*

	
	Учебная практика, часов
	*
	
	
	
	*
	
	
	
	

	
	Производственная практика, часов 
	*
	
	*
	
	
	

	
	Квалификационный экзамен
	*
	
	
	
	
	
	*
	*
	

	
	Всего:
	*
	*
	
	
	*
	*
	*
	*
	*


Во всех ячейках со звездочкой (*) следует указать объем часов.
2.2 Тематический план и содержание профессионального модуля Код, наименование модуля
В случае изучения профессионального модуля на протяжении нескольких курсов, тематический план разбивается на года (семестры) изучения данной дисциплины. Например:

2.2.1 Тематический план и содержание ПМ 2 курс (3-4 семестр)

	Наименование разделов и тем профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК)
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, внеаудиторная (самостоятельная) учебная работа обучающихся, курсовая работа (проект) (если предусмотрены)
	Объем часов
	Коды компетенций и личностных результатов (коды личностных результатов добавляются только к тем темам, в которых преподаватель планирует работать над их формированием), формированию которых способствует элемент программы

	1
	2
	3
	4

	МДК 1. …………………..

номер и наименование МДК
	*(всего по МДК 1)
	

	Раздел 1………..

номер и наименование  раздела
	указывается количество часов на изучение раздела в целом, включая темы МДК, практики и самостоятельную работу, курсовое проектирование по разделу
	ПК1.1, ПК1.2
ОК 01.

З1, У2**
ЛР 

	Тема 1.1. ………………….

номер и наименование темы


	Содержание 
	*(всего по теме 1.1)
	

	
	1.
	Наименование темы урока (отразится в КТП и журнале учебных занятий)
	*
	

	
	2.
	Наименование темы урока (отразится в КТП и журнале учебных занятий)
	*
	

	
	Указывается перечень дидактических единиц
	
	

	
	Лабораторные работы (при наличии, указываются темы)
	*(всего)
	

	
	1.
	
	*
	

	
	Практические занятия (при наличии, указываются темы)
	* (всего)
	

	
	1.
	
	*
	

	Тема 1.2. …………………….

 номер и наименование темы
	Содержание 
	*(всего по теме 1.2)
	ПК1.1, ПК1.2
ОК 01.

ЛР

У1**



	
	1.
	Наименование темы урока (отразится в КТП и журнале учебных занятий)
	*
	

	
	…
	
	*
	

	
	Указывается перечень дидактических единиц
	
	

	
	Лабораторные работы (при наличии, указываются темы)
	*(всего)
	

	
	1.
	
	*
	

	
	Практические занятия (при наличии, указываются темы)
	*(всего)
	

	
	1.
	
	*
	

	Самостоятельная работа при изучении раздела  1. (при наличии, указываются задания)
	*(всего)
	

	Тематика внеаудиторной самостоятельной работы

………………………………………
	
	

	Учебная практика
Виды работ

……………………………………………
	*(всего) 
	

	Производственная практика (по профилю специальности) (если предусмотрена рассредоточенная  практика)

Виды работ
……………………………………………
	*(всего)
	

	Консультации
	*(всего)
	

	Промежуточная аттестация
	*(всего)
	

	Всего
	*(должно соответствовать указанному количеству часов в пункте 1.2)
	


2.2.2 Тематический план и содержание ПМ 3 курс (5-6 семестр)
	Наименование разделов и тем профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК)
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, внеаудиторная (самостоятельная) учебная работа обучающихся, курсовая работа (проект) (если предусмотрены)
	Объем часов
	Коды компетенций и личностных результатов (коды личностных результатов добавляются только к тем темам, в которых преподаватель планирует работать над их формированием), формированию которых способствует элемент программы

	1
	2
	3
	4

	МДК …

номер и наименование МДК
	*(всего по МДК 2)
	

	Раздел  . …………

номер и наименование  раздела
	*(всего по разделу …)
	

	Тема 2.1. …………………

номер и наименование темы
	
	
	З1, У2**

	………………..
	
	

	Тема 2.2. …………………

 номер и наименование темы
	
	
	

	………………
	
	

	Самостоятельная работа при изучении раздела 2. (при наличии, указываются задания)
	*(всего)
	

	Тематика внеаудиторной самостоятельной работы

………………………………………
	
	

	Учебная практика
Виды работ

……………………………………………
	*(всего)
	

	Производственная практика (по профилю специальности) (если предусмотрена рассредоточенная  практика)
Виды работ
……………………………………………
	*(всего)
	

	Раздел 3…...

 номер и наименование  раздела


	
	

	Курсовая работа

	Содержание
	*(всего)
	

	
	1
	Объем и содержание курсового проекта
	*
	

	
	2
	Расчет производственной программы СТОА
	*
	

	
	3
	Расчет годового объема работ СТОА
	*
	

	
	4
	Распределение трудоемкости технического обслуживания и ремонта легковых автомобилей на «постовые» и «участковые»
	*
	

	
	5
	Расчет числа рабочих постов
	*
	

	
	6
	Распределение работ по постам
	*
	

	
	7
	Расчет  численности производственных рабочих 
	*
	

	
	8
	Определение площади производственного участка
	*
	

	
	9
	Разработка плана производственного участка
	*
	

	
	10
	Защита курсового проекта
	*
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся над курсовым проектом
	*
	

	
	1 
	Оформление планировки производственного участка
	*
	

	Тематика курсовых проектов
1. Проект агрегатного участка городской станции технического обслуживания автомобилей с населением 25000 жителей.
2. Проект моторного участка городской станции технического обслуживания автомобилей с населением 40000 жителей.
3. Проект электротехнического участка городской станции технического обслуживания автомобилей с населением 55000 жителей.
4. Проект шиномонтажного участка дорожной станции технического обслуживания автомобилей с интенсивностью движения  7000 автомобилей в сутки.
	

	Производственная практика 
Виды работ ……………………………………..
	*(всего)
	ПК1.1, ПК1.2
ОК 01.



	Консультации
	*
	

	Промежуточная аттестация

МДК

Квалификационный экзамен 
	*

*
	

	Всего
	*(должно соответствовать указанному количеству часов в пункте 2.1)
	


Примечание: Внутри каждого раздела указываются междисциплинарные курсы и соответствующие темы. По каждой теме описывается содержание учебного материала (в дидактических единицах), наименования необходимых лабораторных работ и практических занятий (отдельно по каждому виду), а также тематика самостоятельной работы. Если предусмотрены курсовые работы (проекты) по профессиональному модулю, описывается тематика. 
Объем часов определяется по каждой позиции столбца 3 (отмечено звездочкой *). 
Отдельно расписываются виды работ  по учебной практике и виды работ по производственной практике.
Кодированные образовательные результаты, согласно п.1.1, прописываются в столбце 4 
ВНИМАНИЕ!

1 В случае отсутствия какого-либо вида учебной деятельности в графе «Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект)- -  в графе «Объем часов» пишется «не предусмотрено».

2 Нумерация лабораторных и практических работ, самостоятельная работа обучающихся сквозная.

3 Обратите внимание, что лабораторные работы преимущественно направлены на отработку знаний, а практические занятия на отработку умений. Формулировка ЛР/ПЗ должна начинаться с отглагольного существительного, например: Разработка ..., Анализ …., Определение …, Исследование …, Установление …, Расчет … и др.

3. Условия реализации программы профессионального модуля
3.1. Для реализации программы профессионального модуля должны быть предусмотрены следующие специальные помещения: учебный кабинет  - указывается   наименование; мастерская - указываются наименование (при наличии); лаборатория  указываются наименование (при наличии).
Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: 

- автоматизированное рабочее место с доступом в глобальную сеть «Интернет» – по количеству обучающихся в группе;

- место преподавателя;

- комплект учебно-методической документации – по количеству обучающихся в группе;

- наглядные пособия – по количеству обучающихся в группе;

- сборники нормативно-правовых документов – в размере ½ численности обучающихся в группе;

- калькулятор – по количеству обучающихся в группе;

- программное обеспечение: «Консультант-плюс», «Гарант» и другие;

- комплект нормативной и технической документации, регламентирующей деятельность производственного подразделения.

Оборудование мастерской и рабочих мест мастерской: 

· ….

· …..

· …..

Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории: 

· ….

· …..

· …..

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд имеет печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, рекомендуемые для использования в образовательном процессе.
3.2.1. Печатные издания

1. Адаскин А. М. Материаловедение (металлообработка): учебное пособие/ А. М. Адаскин, В. М. Зуев. – М.: ОИЦ «Академия», 2014. – 288 с. 

2. Основы материаловедения (металлообработка): учебное пособие / под ред. В. Н. Заплатина. - М.: ОИЦ «Академия», 2013. – 272 с.

3. Рогов, В. А. Современные машиностроительные материалы и заготовки: учебное пособие/ В. А. Рогов, Г. Г. Позняк. – М.: ОИЦ «Академия», 2013. – 336 с.

4. Черепахин  А.А., Материаловедение: учебник/ А.А. Черепахин. – М.: ОИЦ «Академия», 2014. – 320 с.

5. Чумаченко Ю. Т. Материаловедение для автомехаников:учеб. пособие/ Ю. Т. Чумаченко, Г. В. Чумаченко, А. И. Герасименко. – Ростов н/Д.: «Феникс», 2013. - 408 с.

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы)
1. Шкловский, И.И. Разум, жизнь, вселенная [Электронный ресурс] / И. Шкловский. – М.: Янус, 2016. – Режим доступа: http: // www.elibrary.ru .
2. Руднев, В.Н. Русский язык и культура речи для СПО: учеб. [Электронный ресурс]. 

– М.: КНОРУС, 2016. –  Режим доступа: http: // Znanium.com.
3.2.3. Дополнительные источники
Список дополнительной литературы может включать следующие типы изданий: 

- практикумы;

- задачники;

- учебно-методические пособия;

- отраслевые энциклопедии;

- отраслевые справочники (по профилю образовательной программы);

- отраслевые словари (по профилю образовательной программы);

- нормативные производственно-практические издания (ГОСТ, СНиП, РД, ЕНИР, промышленный каталог и т.п.).
4. Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля 

	Профессиональные компетенции
	Оцениваемые знания и умения, практический опыт
	Методы оценки

	ПК 1.1. Планировать деятельность подразделения по техническому обслуживанию и ремонту систем, узлов и двигателей автомобиля.


	Умения

………….

Знания

…………..

Практический опыт

…………………..



	Экспертная оценка результатов деятельности обучающихся при выполнении и защите практических и лабораторных работ, тестирования, контрольных и других видов текущего контроля.

Контрольная работа, тестовый контроль.

Решение ситуационных  задач
Устный опрос, тестовый контроль, контрольная работа, самостоятельная работа.

Практические и лабораторные работы, устный опрос, тестовый контроль.

Проверка конспекта лекций.

Экспертная оценка в форме: защиты отчёта по практическому занятию.
Наблюдение и экспертная оценка эффективности и правильности принимаемых решений  в процессе учебной и производственной практик.
Экспертная оценка результатов деятельности обучающихся в процессе освоения образовательной программы при выполнении работ на различных этапах производственной практики.

 Экспертное наблюдение и оценка на практических занятиях при выполнении работ по учебной и производственной практике
Экспертное наблюдение и оценка на занятиях при выполнении работ по учебной и производственной практик
Анализ отзывов с мест прохождения практики

	ПК 1.2. 
	Умения

………….

Знания

…………..

Практический опыт

…………………….
	


Лист актуализации  рабочей программы
	Дата актуализации
	Результаты актуализации
	Фамилия И.О. и подпись лица, ответственного за актуализацию

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Примечание: возможные варианты формулировок результатов актуализации:

Действует без изменений
Внесены изменения в ……
Обоснование

  изменений тематического планирования рабочей программы 

Код. Наименование ПМ

	Элемент удаленный из примерной программы 
по МДК
	Элемент введенный в рабочую программу 
по МДК
	Причина изменения

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Возможные причины изменений: 

Тема «…..» была выведена из тематического планирования в связи изучение ее в общеобразовательном цикле.

Практическое занятие «…….» в теме «…..» было заменено на практическое занятие «…..» в связи с отсутствием необходимости формирования данного умения согласно ПООП. 

Практическое занятие «…….» в теме «…..» было заменено на практическое занятие «…..» в связи с отсутствием указанного материально-технического обеспечения.

Тема «….» была введена в тематическое планирование в связи с расширением основного(ых) вида(ов) деятельности на основании профессионального стандарта «.….», WS по компетенции …….

� Разрабатывается ФУМО СПО.


� Блок заполняется при разработке рабочей программы воспитания профессиональной образовательной организации.


� Предусматривается из времени, выделенного в учебном плане на промежуточную аттестацию по Профессиональному циклу.
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