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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

ПМ.06 Организация работы структурного подразделения 

 

1.1. Область применения рабочей программы 
 

Рабочая программа профессионального модуля является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена по специальности СПО 19.02.10 

Технология продукции общественного питания базовой подготовки, 

разработанной в ГАПОУ СО «Тольяттинский машиностроительный колледж» в 

части освоения основного вида деятельности (ВД): Организация работы 

структурного подразделения. 

Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании (повышение квалификации и 

переподготовка) и профессиональной подготовке работников общественного 

питания. 

Рабочая программа ПМ составлена для очной и заочной форм обучения 

 

1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к 

результатам освоения профессионального модуля: 

Обязательная часть: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

освоения профессионального модуля должен 

 

иметь практический опыт: 
Код Наименование результата обучения 
ПО 1 планирования работы структурного подразделения; 
ПО 2 оценки эффективности деятельности структурного подразделения 

организации 

ПО 3 принятия управленческих решений 

 

 

уметь: 

Код Наименование результата обучения 
У 1 рассчитывать выход продукции в ассортименте; 

У 2 вести табель учета рабочего времени работников; 

У 3 рассчитывать заработную плату; 

У 4 рассчитывать экономические показатели структурного подразделения 

организации; 

У 5 организовать работу коллектива исполнителей; 

У 6 оформлять документы на различные операции с сырьем, полуфабрикатами и 

готовой продукцией; 
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знать: 

Код Наименование результата обучения 
З 1 методику расчета выхода продукции; 

З 2 порядок оформления табеля учета рабочего времени; 

З 3 методику расчета заработной платы; 

З 4 структуру издержек производства и пути снижения затрат; 

З 5 методики расчета экономических показателей; 

З 6 основные приемы организации работы исполнителей; 

З 7 формы документов, порядок их заполнения. 

 

 


