
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.07 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины (далее программа УД) - 

является частью программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) 

по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, 

систем и агрегатов автомобилей, базовой подготовки, разработанной в ГАПОУ 

СО «ТМК» в соответствии с ФГОС СПО третьего поколения. 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании (повышение квалификации и 

переподготовка) и профессиональной подготовке рабочих 

машиностроительного профиля.  

Рабочая программа составлена для очной и заочной форм обучения.  

1. 2  Место дисциплины  в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена 
 Дисциплина входит в профессиональный учебный цикл. 

 

1.3  Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения рабочей дисциплины 

Обязательная часть 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения: 

  - Использовать необходимые нормативно-правовые документы 

  - Применять документацию систем качества 

  - Защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-

процессуальным,  трудовым и административным законодательством 

  - Анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности 

(бездействия) с правовой точки зрения 

  - Применять правовые нормы в деятельности подразделения по 

техническому обслуживанию и ремонту транспортных средств   

 

  В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

знания:   
 - Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности, в 

том числе профессиональной сфере; 

 - Организационно-правовые формы юридических лиц; 

 - Основы трудового права; 

 - Права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности; 

 - Порядок заключения трудового договора и основания его прекращения; 

 - Правила оплаты труда; 



 - Роль государственного регулирования в обеспечении занятости 

населения; 

 - Право социальной защиты граждан; 

 - Понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 

 - Виды административных правонарушений и административной 

ответственности; 

 - Нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения 

споров; 

 - Законодательные акты и нормативные документы, регулирующие 

правоотношения в профессиональной деятельности. 


